
当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

２０２５年 １０月 １日
株式会社 サンセットライズ 代表取締役 高橋 正基

人権・労働

＜具体的な取組内容＞

●多様で柔軟な働き方、仕事と家庭の両立支
援、女性が活躍できる取組み等、働きやす
い職場環境を整備し、社員のワークライフ
バランス向上とウエルビーイングに寄与し
ていく

●社員へのスキルアップ支援やコンプライア
ンス・ハラスメント教育の徹底、健康の維
持増進にも努め、働きがいと人権を尊重す
る企業を目指していく

＜関連のあるゴール＞

環境

＜具体的な取組内容＞

●ペーパーレス化、契約手続きの電子化を推
進し、紙資源の削減に努める

●環境に配慮した不動産開発、環境負荷の少
ない建材の利用や、生物多様性を保全する
緑化計画を実施していく

●空き家問題に取組み、空き家の活用・再生
を促進し、地域資源の保全、廃棄物削減に
貢献していく

＜関連のあるゴール＞

製品サービス

＜具体的な取組内容＞

●不動産事業と司法書士業務の連携により、
相続相談・手続き、不動産の売買・登記、
権利関係の整理のみならず、家族信託や成
年後見サポート等、包括的な課題解決に向
けて、ワンストップ対応を可能にし、顧客
の安心を支えていく

●不動産取引において、法律知識のアクセス
を容易にし、正しい情報発信を行うことで、
すべての人が公平な機会を得られる社会の
実現に貢献していく

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

＜具体的な取組内容＞

●学校や地域で相続や不動産に関するセミ
ナーを開催し、法律や権利関係などの正し
い知識を広めることで、トラブルを未然に
防ぎ、公正な社会の実現に寄与する

●一般社団法人 全国空き家アドバイザー協
議会 新潟支部の設立メンバーとして「空
き家の流通・活用促進」と「空き家管理」
を啓発し、自治体と連携した相談体制の構
築や、景観維持、価値向上に努め、地域活
性化に貢献していく

＜関連のあるゴール＞

株式会社 サンセットライズ

SDGs 宣言

SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能
な開発目標）の略称で、 2015年9月に国連で採択された
2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」
をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指しており、
経済・社会・環境などの分野で17の目標と169のターゲッ
トで構成されています。


